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Alla cortese attenzione della Direzione HR 

Oggetto: Presentazione dei servizi del gruppo Centurion 

Gentile Direzione, 

La presente lettera ha lo scopo di illustrarvi come il nostro gruppo possa supportare e ottimizzare la 

gestione delle risorse umane e dei processi aziendali, garantendo soluzioni innovative e 

personalizzate. 

è con piacere che vi presentiamo il nostro gruppo, composto da quattro realtà altamente specializzate: 

• Centurion Welfare Srl

• Centurion Outsourcing Srl

• Centurion Payroll Service Spa STP è una realtà dinamica, con un focus particolare sulla

consulenza del lavoro e sull’innovazione tecnologica nella gestione del payroll. Tra i nostri

successi, possiamo citare la realizzazione di portali aziendali completamente personalizzati

che integrano strumenti come HR Infinity Zucchetti per ottimizzare presenze, workflow,

piano ferie e molto altro. Abbiamo aiutato clienti a migliorare la loro efficienza interna grazie

all’implementazione di soluzioni innovative e alla formazione continua del personale

coinvolto.: presenze, workflow, piano ferie, trasferte e rimborsi, sicurezza sul lavoro, smart

working e molto altro.

Siamo specialisti nell’ottimizzazione del payroll e nella fornitura di strumenti avanzati di Business 

Intelligence per supportare i nostri clienti nella gestione del budget, analisi degli scostamenti e 

previsione dei costi del lavoro. 

http://www.centurionpayroll.com/
mailto:info@centurionpayroll.com
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I nostri servizi principali 

1. Elaborazione paghe e contributi

• Gestione completa per tutti i settori merceologici e contratti collettivi, con esempi di successo

che includono la gestione di oltre 5.000 dipendenti per una multinazionale del settore

manifatturiero.

• Supporto nella contabilizzazione degli stipendi, fornendo soluzioni personalizzate per

integrare facilmente i dati nei software aziendali e ridurre il carico di lavoro amministrativo.

• Predisposizione di dati complessi per multinazionali, con implementazione di report avanzati

per le case madri.

• Gestione completa per tutti i settori merceologici e contratti collettivi.

• Supporto nella contabilizzazione degli stipendi, con soluzioni personalizzate per semplificare

l’importazione nei software aziendali.

• Predisposizione di dati complessi per multinazionali.

2. Consulenza del lavoro

• Assistenza dalla fase di assunzione alla cessazione del rapporto di lavoro.

• Redazione di contratti specifici (es. patto di non concorrenza, accordi di riservatezza).

• Consulenza su normative speciali per agenti e rappresentanti con strumenti dedicati come il

Portale Agenti e Rappresentanti.

3. Consulenza previdenziale e pensionistica

• Analisi dettagliata delle posizioni contributive e proiezioni pensionistiche.

• Predisposizione e gestione delle domande di pensione.

• Supporto agli HR Manager nella gestione di esodi incentivati e politiche previdenziali

aziendali.

4. Business Process Outsourcing (BPO)

• Esternalizzazione dei processi aziendali per migliorare efficienza e competitività.

• Soluzioni personalizzate per la gestione del personale, mantenendo continuità operativa.

5. Portale Welfare

• Piattaforma flessibile per l’erogazione di benefit aziendali: gift card, buoni pasto, servizi per il

tempo libero e rimborsi spese familiari (es. tasse universitarie, badanti, mutui).

• Integrazione con la app Go Welfare, che consente la convenzione con negozi locali.
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Perché scegliere Centurion 

1. Tariffe trasparenti e all-inclusive.

2. Tempi di risposta rapidi: garantiamo risposte entro 48 ore.

3. Soluzioni IT avanzate grazie al nostro HR Portal e alle personalizzazioni su misura.

4. Analisi previdenziali dettagliate, utili per politiche di incentivazione.

5. Supporto internazionale per la gestione di lavoratori italiani all'estero e viceversa.

6. Passaggio fluido alla gestione in outsourcing, con opzioni di BPO totale.

Certificazioni di qualità 

Le nostre certificazioni non sono solo un simbolo di conformità, ma una garanzia di valore per i 

nostri clienti. Ad esempio, la certificazione ISO 27001:2013 attesta il nostro impegno nella sicurezza 

dei dati, un aspetto cruciale nella gestione del payroll per grandi organizzazioni internazionali. 

Inoltre, la conformità a SSAE16 e ISAE 3402 ci consente di offrire servizi allineati agli standard 

richiesti da multinazionali soggette alla SOX Compliance. 

Siamo certificati UNI EN ISO 9001:2015, SSAE16, ISAE 3402, e recentemente abbiamo completato 

la certificazione ISO 27001:2013, a garanzia della nostra competenza e conformità agli standard più 

elevati. 

Dove trovarci 

Le nostre sedi principali: 

• Milano (quartier generale): Via della Commenda, 25.

• Torino: Corso Vittorio Emanuele II.

• Roma: Piazza Albania, 6 (presto trasferita a Roma Prati).

• Firenze: Via Calimala, 2.

• Novara: Via Giovanetti, 8.
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Contattaci 

Saremmo lieti di incontrarvi per approfondire le vostre esigenze e offrirvi una consulenza 

personalizzata. Potete contattarci al numero 02-55011504 o scrivere a 

info@centurionpayroll.com per fissare un appuntamento presso i vostri o i nostri uffici. Potete 

contattarci per fissare un appuntamento presso i vostri o i nostri uffici. 

Ringraziandovi per l'attenzione, porgiamo cordiali saluti. 

Dott.ssa Monica Melani 

Amministratore unico 

Centurion Payroll Service SRL STP 

mailto:info@centuriongroup.it

