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Benvenuti/e

in DIANA

Diana Consulenza e Formazione srl - Societa
Benefit & partner di fiducia di realta pubbliche
e private: contribuiamo al successo delle loro
strategie di organizzazione, miglioramento dei
processi, comunicazione e sviluppo.

www.dianacef.it
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rivolgersi a noi?

Le competenze consolidate nei diversi settori
economici e territoriali ci consentono di inte-
grare le soluzioni piu efficaci per soddistare
le esigenze dei nostri clienti.

www.dianacef.it
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Siamo una
Societa Benefit

e dunque, oltre a perseguire i nostri obiettivi eco-
nomici e di crescita, ci impegniamo formalmente

a generare un impatto positivo per la comunita,
le persone che collaborano con noi e I'ambiente,
integrando questi valori in tutte le nostre attivita.

QUESTE LE FINALITA
DI BENEFICIO COMUNE

che ci impegniamo a perseguire

1) promuoviamo la crescita personale e professionadle
dei lavoratori/delle lavoratrici, sia intemi/e che delle
imprese clienti, attraverso ['erogazione di programmi di for-
mazione continua, con particolare attenzione allo sviluppo
di competenze trasversali, digitali e managerial;

2) tavoriamo l'inclusione, la parita di genere e la
valorizzazione delle diversita nei contesti lavorativi,
mediante la progettazione e l'‘attuazione di percorsi
formativi e consulenziali volti a creare ambienti di la-
voro equi e inclusivi;

3) sosteniamo la competitivita, I'innovazione e la
sostenibilita delle imprese clienti, offrendo servizi di
consulenza orientati alladozione di pratiche organiz-
zative responsabili, alla digitalizzazione dei processi e
alla promozione della responsabilita sociale d'impresa.
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RICERCA
E SELEZIONE

DEL PERSONALE

SALUTE E
SICUREZZA
SUI LUOGHI
DILAVORO

DIANA"

RICERCA
FINANZIAMENTI
PER AZIENDE

SUPPORTO
GARE
D’APPALTO

Le nostre aree
di intervento

FORMAZIONE:

ORGANIZZAZIONE
e GESTIONE CORSI

DIREZIONE
OPERATIVA

. ' CONSULENZA E FORMAZIONE * 5940 AMMINISTRAZIONE
Q G FINANZAE
y e CONTROLLO

MARKETING E
ORGANIZZAZIONE
EVENTI

| membri del nostro team
collaborano con i clienti
nelle principali aree
aziendali, fornendo
soluzioni personalizzate
sia per le attivita
quotidiane che per i
processi di innovazione e
cambiamento, al fine di
massimizzare il valore
offenuto.
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D/ANA

CONSULENZA E FORMAZIONE

Gestione e organizzazione

CORSI DI
FORMAZIONE

07 Elaborazione e fornitura dei materiali didattici, cartacei e

Analisi dei fabbisogni formativi S SEDUIS S :
multimediali, di supporto alla formazione

08 Disponibilita di docenti ed esperti/e in relazione ai

Bllemelo cllle ceorpeiorze contenuti didattici previsti dal piano

Supporto nella gestione, organizzazione ed erogazione dei

05 Gestione amministrativa e finanziaria della formazione nel
piani formativi

caso di ricorso a finanziamenti

Progettazione e presentazione dei piani formativi agli

Predisposizione della modulistica per la rendicontazione delle attivita 'I O
enti o alle istituzioni erogatrici di finanziamenti

04 di formazione, come previsto dagli enti erogatori di finanziamento

Analisi e scouting delle principali fonti di finanziamento per
presentare piani e azioni di formazione continua finanziata

05 Progettazione, implementazione e gestione di sistemi e corsi
in modalita e-learning

Disponibilita di tutor d'aula e per la formazione a distanza Offerta della nostra piattaforma con oltre 500 corsi in FAD
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DIREZIONE
OPERATIVA

Definiamo modelli e strutture organizzative, implemen-
tando sistemi di controllo strategico ed operativo.

Ol Reingegnerizzazione dei processi O/ Job analysis e job description

02 Individuazione e monitoraggio dei principali KPI 08 Change management

09 Business plan economico, finanziario ed operativo

03 Sviluppo di potenzialita di prodotti e servizi

04 Protocoll operativi, gestionali e formativi 10 Modelli di Organizzazione e Controllo 23]

] ] Sistemi di Internal Audit

05 Organizzazione aziendale e servizi di formazione

06 Knowledge management 12 Comparazioni e studi di performance



D/ANA

CONSULENZA E FORMAZIONE

AMMINISTRAZIONE,
FINANZA E CONTROLLO |

Valutiamo e strutturiamo progetti di investimento, fornendo un'assi-
stenza completa anche nel settore della finanza agevolata, sia a
carattere locale che internazionale.

O ] Piani industriali di investimento

www.dianacef.it
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D/ANA

CONSULENZA E FORMAZIONE
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Assistiamo i nostri clienti nelle attivita di comunicazione
e marketing, proponendo anche soluzioni innovative nel
settore del Customer Relationship Management.

O1 studio del posizionamento competitivo

02 Sviluppo del piano di marketing

O 5 Valutazione della performance operativa dei canali di vendita

04 Cestione account social

O 8 Implementazione di sistemi software basati sul end2end CRM
O Q  Definizione ed implementazione di analytical CRM solutions

www.dianacef.it

05 Assistenza nella redazione del Bilancio Sociale
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SUPPORTO
GARE D’APPALTO

Forniamo la nostra esperienza nel settore della PA per
accompagnare i nostri clienti sia nelle fasi amministrative
che tecnico-economiche.
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0] Strategie per l'ingresso nel mercato della Pubblica
Amministrazione sia centrale che locale

0 Project management e supporto alla intera-
S zione con la Committenza della PA

0?2 Monitoraggio di bandi e avwvisi e individuazione delle
opportunita

Oé Rendicontazione tecnica ed amministrativa

07 Supporto alla organizzazione dell’'Utficio Gare

03 Ricerca partner italiani e internazionali per la costi-
tuzione di Consorzi e RTI

Partecipazione a bandi e avvisi pubblici. Predisposi-
Q4 zione delle offerte tecnico-economiche. Supporto

negli adempimenti amministrativi www.dianacef.it
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D/ANA

CONSULENZA E FORMAZIONE

RICERCA
FINANZIAMENTI

Accompagniamo le aziende nel processo di crescita,
anche attreverso il ricorso a bandi specifici.

O1 Individuazione del fabbisogno

02 Costruzione insieme al cliente del business plan

O 5 Ricerca e valutazione delle possibili fonti di finanziamento

04 Accompagnamento nella richiesta con predisposizione della documentazione necessaria

05 Atfiancamento nella rendicontazione e nella stesura della documentazione finale

www.dianacef.it



https://www.dianacef.it/

D/ANA

CONSULENZA E FORMAZIONE

SALUTEE
SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO

Offriamo percorsi di formazione in risposta agli obblighi di
legge per la sicurezza sui luoghi di lavoro e in quanto polo
territoriale dell’Ente Bilaterale Ebigen, siomo in grado di
emettere attestati riconosciuti oltre ad occuparci di tutte le
esigenze aziendali sulla tematica.

O] Corsidiformazione per il decreto 81/2008

(07 DVR, Pos e documenti aziendali SLL

www.dianacef.it
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RICERCA E SELEZIONE
DEL PERSONALE

Assistiamo il cliente nella scelta dei profili piu adatti
alle posizioni aperte.

O1 Andlisi accurata delle esigenze del cliente, del contesto aziendale e del ruolo da ricoprire

02 Utilizzo di diverse strategie di ricerca (database di candidati, social network protfessionali e annunci)

O 5 Screening accurato dei curricula

Q4 Presentazione di una shortlist di candidati/e qualificati/e, completa di profili dettagliati e valutazioni

05 Supporto al cliente nella fase di negoziazione e inserimento del/la candidato/a scelto/a

www.dianacef.it
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Siamo Polo

Tecnologico IUL

YU

ITALIAN UNIVERSITY LINE

IN
IRE

Siamo una struttura formalmente aftfiliata allUniver-
sita Telematica degli Studi IUL. Punto di riterimento
nel territorio per chi & interessato a studiare con la
IUL, presso la nostra sede forniamo informazioni,
orientamento e assistenza per intraprendere percorsi
di laurea o di alta formazione online.

ISTITUTO o
NAZIONALE UNIVERSITA
DOCUMENTAZIONE DEGLI STUDI
INNOVAZIONE

FIRENZE

RICERCA EDUCATIVA
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Le nostre

CERTIFICAZIONI

 ISO 9001: 2015 - con questa certificazione viene riconosciuto che |'azienda
adotta un sistema di regole, responsabilita, controlli e procedure conforme
alla famiglia di norme I1ISO 9000.

 ISO 45001:2018 - o nostra societa e certificata per l'erogazione di corsi di
formazione, consulenza alle imprese ed a privati e organizzazione eventi.

o Settore EA 35 - certificazione servizi professionali d'impresa. E la certifica-
zione specifica per I'erogazione di servizi di consulenza alle imprese.

e Settore EA 37 - certificazione nel settore Formazione. E la certificazione per
assicurare ['erogazione di percorsi formativi e protessionalizzanti di qualita.

e UNI/PdR 125:2022 - certificazione Parita di Genere. E un attestato volon-

tario che certitica limpegno di unazienda nel rispettare la parita di genere.

www.dianacef.it
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LE SEDI

Siamo presenti in tre citta italiane, o
testimonianza della nostra crescita e del
nostro impegno sul territorio:
e Roma - Via Baldassare Castiglione 55
Via degli Olmetti 36, Formello
e Asti - Corso Torino, 56
e Bari - Via Giovanni Gentile, 92

La nostra presenza nazionale ci consente
di essere vicini a imprese e persone,
offrendo consulenza e formazione con un
approccio condiviso e di valore.
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D/ANA

CONSULENZA E FORMAZIONE

CONTATTI

@ DIANA CONSULENZA E FORMAZIONE SRL
@) Societa Unipersonale - Societa Benefit

info@dianacef.it

www.dianacef.it

Q Sede legale:
Via Gualtiero Serafino 8 - 00136 Roma (RM)
Sede operativa:
Via Baldassarre Castiglione 55 - 00154 Roma (RM)
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